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Learning Management System
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Mitarbeiter*in im Bereich

Lange Wand 3  33719 Bielefeld
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Die NSC Sicherheitstechnik GmbH öffnet Dir die Tür zu einem rasant wachsenden, dynami-
schen und dabei auch absolut zukunftssicheren Unternehmen, bei dem Dich ein sicherer und 
spannender Job erwartet: Willkommen bei einem mittelständisch etablierten und internatio-
nal expandierten Erfolgsunternehmen. Kleine aber feine Teams entwickeln hier hochqualitati-
ve Brandmelde-,Audiomanagement- und Videoüberwachungssysteme. 
Ergänze unser Team als:

In unserer Schaltzentrale übernimmst Du die folgenden Aufgaben:

  Implementierung, Aufbau und Etablierung unseres Learning Management 
 Systems (ILIAS)

  Du erstellst attraktive Lehr- und Lerninhalte für unsere Schulungen und  Seminare 

  Du bist in der Lage, existierende Schulungsunterlagen inhaltlich und bestenfalls 
 auch grafi sch (im Rahmen unseres Corporate Designs) aufzubereiten

  Du bist Ansprechpartner*in für alle administrativen und technischen Fragen 
 rund um die Plattform (für Kund*innen und Mitarbeiter*innen)

  Perspektiven in einem dynamisch 
 wachsenden, mittelständischen 
 Unternehmen 

  Home-Offi ce-Möglichkeit

  Firmenevents

  Betriebsarzt und Gesundheitsevents 

  Ein sehr gutes Betriebsklima

  Flache Hierarchien und schnelle 
 Entscheidungswege

  Betriebliche Unfall- und 
 Krankenversicherung inkl. BUZ

  30 Tage Urlaub

  Weiterbildungen

Damit drückst Du bei uns die richtigen Knöpfe:

  Ausbildung / Studium / Quereinstieg

  IT-Affi nität

  Du bist in der Lage, unser Learning Management System zu pfl egen, Updates 
 vorzunehmen und stetig zielgruppengerecht zu erweitern

  Optimalerweise hast Du schon einmal ein Learning Management System aufgebaut 
 und implementiert

  Du hast Lust darauf, Dich in die spannende Welt der Sicherheitstechnik einzuarbeiten 
 und dieses Thema digital in Lerninhalten abzubilden

  Du verfügst über sehr gute Kommunikationsfähigkeiten in Wort und Schrift

  Idealerweise hast Du ein Gespür für die optisch ansprechende Gestaltung 
 von digitalen Lerninhalten

Sende uns Deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, 
Lebenslauf, Zeugnisse), inkl. Gehaltsvorstellung, vor-
zugsweise per E-Mail. Wir sind schon sehr gespannt 
darauf, Dich kennenzulernen! Deine Ansprechpartnerin 
Larissa Ewering beantwortet Dir natürlich gern auch 
schon im Voraus etwaige Fragen.

Solide Vorteile – Das spricht für uns:

ab sofort 30 Std./Woche unbefristet


